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Art. 1 - Oggetto del regolamento 

 

 

Il Premio “Talenti Under 30” nasce con l’obiettivo di premiare i cittadini sino ai 30 anni 

che si sono distinti per la propria eccellenza nelle seguenti aree tematiche:  

• scientifica 

• sportiva 

• artistica 

• culturale 

• musicale 

• professionale 

• sociale 

 

Lo scopo di questo premio è dare risalto ai meriti dei cittadini più giovani, essendo 

fondamentale che storie di passioni, di impegno e di dedizioni siano non solo 

riconosciute dall’Amministrazione Comunale (organo ufficiale del Comune), ma anche 

perché siano raccontate e fungano da esempio e di stimolo per la comunità. 

 

Art. 2 - Destinatari 

 

La candidatura al Premio è libera e gratuita.  

 

Il Premio è rivolto a cittadini residenti a Olgiate Molgora con età anagrafica al di sotto 

del compimento del trentunesimo anno di età al momento di chiusura delle iscrizioni i 

quali si siano contraddistinti per le loro abilità, impegno e contributo nei seguenti settori: 

• scientifica 

• sportiva 

• artistica 

• culturale 

• musicale 

• professionale 

• sociale 

 

Art. 3 – Presentazione delle Candidature 

 

Saranno accettate sia candidature da parte di terzi sia autocandidature presentate 

tramite indirizzo email protocollo@comune.olgiatemolgora.lc.it, entro la data termine 

che verrà pubblicata sul sito del Comune di Olgiate Molgora. La candidatura dovrà 

essere corredata da una presentazione del candidato, una descrizione dell’operato 

del medesimo nell’area di interesse ed ogni eventuale elemento e/o documento atto 

a comprovare il risultato raggiunto o le motivazioni giustificanti la candidatura al 

premio. 

 

 

Art. 4 – Composizione della Giuria 

 

La Giuria del Premio “Talenti under 30” è composta da: 

• Il Sindaco 

• Il Presidente della Proloco 

mailto:protocollo@comune.olgiatemolgora.lc.it
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• Il Presidente della Proloco – sez. “Arte in Comune” (area artistica) 

• Il Presidente dell’associazione del Centro Sportivo (area sportiva) 

• Il Presidente della Scuola Musicale San Zeno (area musicale) 

• Il Presidente della Croce Rossa sezione di Merate (area sociale) 

• Il Presidente della Caritas diocesana (area sociale) 

  

La Giuria come sopra composta delibera all’unanimità dei presenti l’attribuzione del 

premio, il quale potrà essere conferito ad un solo candidato. 

Le candidature presentate e riconosciute per il loro valore potranno essere invitate, a 

discrezione della Giuria, in occasione della premiazione e consegna del Premio “Talenti 

under 30”. 

 

Art. 5 – Consegna del Premio 

 

Il Premio consiste nella consegna di una pergamena recante le ragioni dell’attribuzione 

del medesimo, oltre ad un riconoscimento economico del valore di euro 500,00. 

Il candidato premiato dovrà altresì rendersi disponibile a partecipare ad un evento 

pubblico in occasione del quale dovrà presentare se stesso ed i propri meriti connessi 

alla erogazione del Premio; a tal fine sarà a discrezione della Giuria prevedere 

particolari adempimenti e/o modalità di condivisione, con la collettività, dei meriti del 

candidato premiato.   

L’attribuzione del Premio ha ricorrenza annuale. 

Il Premio potrà essere consegnato durante un Consiglio Comunale oppure durante la 

festa del Santo Patrono (12 aprile), ovvero in occasione della consegna delle Civiche 

Benemerenze. 

 

 


