Approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 119/1998

'REGOLAMENTO DOTAZIONE VESTIARIO AL PERSONALE

Il presente regolamento ha 10 scopo di disciplinare la dotazione del o
. vestiario ai dipendenti comunali, ail quali & fatto obbligo 1'uso dell'u~
niforme in servizio, nonché a coloro che, per le loro prestazioni, hanmo
necessitd di indossare indumenti di lavoro.

La dotazione & gratuita, salvo i casi previsti nel presente Regolamento.

La ééétioﬁe dél servizio del vegtiario & amminiétréta'dalla'Giunta
_Q_Municipale e 1'Economo del Comune cura 1'esecuzione dei provvedimenti

" adottati dalla Giunta.'

Gli acquisti saranno fatti alle migliori condizioni di mercato, previa
richiesta di almeno tre distinte offerte da fornitori.

ART. 3

Le spesé relativé alla dotazione del vestiario sono finanziate coi mezzi
ordinari, con imputazione agli appositi capitali del bilancio di previ~
sione del Comune. :

CART. 4

Per ogni dipendente interessato alla dotazione del vestiario, 1" Economo
tiene delle schede 1ndividuali ove vengono registrate le forniture
effettuate.

Copia delle schede individuali, debitamente agglornate dovrid essere
fornita anche al dipendentl interessati.

ART. §

Al personale compreso nella tabella annessa al presente Regolamento,
purché in servizio, €& concesso - con le modalitad stebilite nel presente
Regolamento ~ il vestiario nella quantitd e specie indicate nella
tabella stessa.

ART, 6

11 personale ha 1'obbligo di curare gli oggetti di corredo avuti in
dotazione, di mantenere pulita e decorosa 1'uniforme, il cui uso &
wobbligatoric esclusivamente nelle ore di servizio.



CUART. T 7.

Alla dotazione e rinnovo del vestiario provvederd direttamente 1’ Econo»
mo. su richiesta del 1avoratore 1nteressato :

;Nel calcolo del perlodo d'uso & esclusa qualsias__assenza dal’ servizio,
“ad ‘eccezione delle ferie, dei riposi, delleﬁéssenze ‘per’ malattia 0 altri
.. motivi, per periodi contingativi inferiori.a un mese. ' 4
Sard inoltre tenuto conto del periodo di tempo in cui il personale é
stato adibito a servizi diversi da quelli normali di istitvto nen com—
portanti 1'uso degli indumenti dati in dotazione.

_ART. 8

I1 cambio degli oggetti di corredo potra aver Iuogo in via eccezionale L

anche prira del neriodo stabilito su richiesta dell®interessato . B
, 11mitatamente agli

'oggetti in cattivo stato d'uso, determinato sfa da’ normale’ 10gorio

dipendente da motivi di servizio, che da cause accidentali,

11 cambio degli effetti -~ a deterliorsmento - avverrd escluslvamente

previa consegna all'Ufficio Economato degli effetti deteriorati.

ART, 9

Nel caso in cui 11 dipendente richieda uno o pil capl di corredd prima

che sia compiuto i1 periodo di durata stabilito dalla tabella, per-

motivi diversi da quelli previsti dal precedente articolo, sard addebi-
tata al dipendente stesso la quota di maggiore sPesa sostenuta dl Comune It
per 11 cambio anticipato. '

Tale quota sard calcolata sulla base della fattura di acquisto in

commercio degli oggetti cui si riferisce 11 cambio e al periodo di
anticipazione.

ART. 10

Qualsiasi addebito di spesa al personale, nel caso previsto all'art. 9, "
deve essere preceduto da comunicazione scritta notificata all'interessa-
to, il quale entro cinque giorni potrd presentare eventuali deduzioni.

I1 giudizio & devoluto alla Giunta Municipale che decide con provvedi-
mento definitive.

ART, 11

11 recupero dells spesa di cuil all'articele precedente verrd effettuato
mediante trattenuta sulle stipendio, in rate mensili da stabilirsi dalla
Giunta non eccedenti ciascuro 11 quinto dello stipendio.

% ART. 12 % ® | ®

La dotazione di tutti 1 capi di corredo, comprese le calzature, si in-
tende limitata alla fornitura allo stato nuovo, essendo a carice di
ciascun dipendente la relativa spesa di manutenzione (lavatura, smacchia-
tura, riparazioni, ecc.)



"Il personale mnon potrd destinare gli oggetti di corredo avuti in céﬁse—
gna, per. usi o scopi’ diversilda*quelli per i quali'la dotazione vieue

G11 opgetti diverranno di propfieté del'perﬁynale che 1i ha usati, al
termine del periodo di durata,.ad eccezione’¢’ . i« i, fregl, emblemi e
distintivi, o

 ART. 15
E' vietato-al personale alterare la foggia dell'uniforme, ‘asportare o
modificare i distintivi, fregli o stemmi.

I1 personale’che contravviene a tale disposizione, ¢ passibile a1
sanzioni disciplinari, salvo il risarcimento degli eventuali danni.

ART. 16

Copia del presente Regolamentc, dopo 1'approvazione, dovrd essere
distribuito a tutti i lavoratori interessati; entrerd in vigore il
quindicesimo giorno dalla sua approvazione da parte del Comitato Regio-
nale di Controllo e sostituisce ogni disposizione precedente in materia.



MESST - AUTISTA SCUOLA-BUS

4 anni

24 mesi

OPERAIL:

24 mesi

12 mesi

BIDELLE

24 mesi
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giacca di pelle 1 impermeabile
berretto

giacca e 2 pantaloni invernalil
giacca e 2 pantaloni estivi
maglione

camicie invernali e 2 camicie estive
cravatta

paio scarpe estive

pailo scarpe invernall

tuta impermeabile o giaccone impermeabile
giubbino invernale

pantaloni invernali

giubbino estivo

pantaloni estivi

maglione invernale

stivale in gomma

scarpe da lavoro

vestaglie



I1 presente Regolamento & stato adottato con deliberazione del Consiglio

Comunale n. ‘ g{j—«{ E] in seduta del /{é///E l/’{ ’ﬁ (&20(2

IL SINDACO

Pubblicato all'Albo Pretorio nel giorno /8 I//(’/ 8? %(:m of )Q, 1883

senza opposizioni o reclami.
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In seduta del 2. 2-10A0Q atto n. ‘Q;C}A

La Sezione del Comitato Regionale di Controllo di Lecco ha esaminato il pre-—

sente Regolamento e la relativa deliberazicne di adozione, senza alcun rilie

vO.
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IL SEGRETF%/ C NALE
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

I1 Segretario sottoscritto dichiara che il presente Regolamento venne pubbli-
cato all'Albo Pretorio dal giorno Q - 3. (X89 al giorno /{6 3- {(‘H}f

a termini dell‘art. 62 della Legge comunale e provinciale T.U., 3 Marzo 1934,

n. 383, modificato dalltart. 21 della Legge 9 Giugno 1847, n. 530, senza op—

posizioni o reclami.
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